
 

 

La situation du département et de l’académie est catastrophique, tant au niveau du 

remplacement que des conditions de travail, ce que reconnaît le ministère, dans ses 

échanges avec les organisations syndicales.  

 

Pourtant il décide de ne proposer sur la liste complémentaire que 20 postes pour 

l’Académie de Toulouse. Ce nombre est largement insuffisant au vu des difficultés du 

département : problèmes de remplacement, nombre de fermetures de classes 

importants, impossibilité d’ouvrir des classes, refus de temps partiels, de disponibilité, 

d’INEAT…. 

Lors du CSAministériel du 3 juillet, le ministère a indiqué qu'il ne s'opposait pas au 

recrutement par les académies, des candidat·e·s inscrit·e·s sur la liste complémentaire. 

L’intersyndicale 31 demande que ce recrutement soit effectué immédiatement dans 

l'académie de Toulouse. Le recrutement des 16 candidat·e·s restant·e·s sur cette liste 

permettrait l'ouverture de classes ou l'annulation de fermetures qui n'ont pu être 

validées lors des CSA de juin par manque de moyens. 

Le recrutement de ces 16 candidat·e·s ne suffira malheureusement pas à résoudre 

toutes les difficultés. Pour cette raison nous demandons que la liste complémentaire soit 

réabondée. 

 

L’intersyndicale éducation 31 

(SNUDI FO, FSU-SNUipp, CGT Educ’action, Sud Education et SE-Unsa)  

demande le recrutement immédiat des candidat·e·s de la liste complémentaire,  

et non le 1er octobre comme ce fut le cas l’an dernier,  

ainsi que son réabondement. 

 

L’intersyndicale éducation 31  

(SNUDI FO, FSU-SNUipp, CGT Educ’action, Sud Education et SE-Unsa)  

appelle à un rassemblement le jeudi 10 juillet à partir de 8h30 

devant le Rectorat de l’Académie de Toulouse  

pour réclamer des postes, via le recrutement de la liste complémentaire. 


